Forderung von Talenten

Beyer-Mietservice KG auf der Ausb:ldungsmesse vertreten

In persﬁnhcken Gespriichen informierte das Beyer-Team ausﬁihrbch
iiber die Ausbildungen und beantwortete viele Fragen rund um das

Ausbildungsangebot.

Altenkirchen. Die 8. Ausbil-
dungs- und Berufsorientierungs-
messe 2016 (ABOM) ist zu
Ende. Zum ersten Mal wurde die
Ausbildungsmesse unter der
Schirmherrschaft von Michael
Lieber, Landrat des Kreises Al-
tenkirchen, mit einem Eroff-
nungsabend eingeleitet.

Die Beyer-Mietservice KG
nutzte die Gelegenheit, zukiinf-
tigen Schulabgingern das um-
fangreiche Ausbildungsangebot
vorzustellen. An dem Firmen-
stand informierten sich die
Schiiler iiber das breite Spek-
trum an  Ausbildungsberufen
und nutzen auch die personli-
chen Gespriiche mit Azubis und
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Personalern des Beyer-Teams.
Die Berufsorientierungs- und
Ausbildungsmesse ~ war fiir
Schulabgiinger und die 85 Aus-
steller gleichermallen erfolg-
reich. Organisator der Ausbil-
dungs- und Berufsorientierungs-
messe war die IHK-Regionalge-
schiftsstelle ~ Altenkirchen in
Kooperation mit der Hand-
werkskammer Koblenz, den
Wirtschaftsjunioren  Sieg-Wes-
terwald, der Agentur fiir Arbeit
und dem Arbeitskreis Schule-
Wirtschaft.

Ein zentrales Problem ist der
Fachkriftemangel der Region.
Die Beyer-Mietservice KG bie-
tet als europaweit agierendes

~ wertvolle

Unternehmen eine breite Pa-
lette an Ausbildungsberufen in
technischen und kaufménni-
schen Bereichen und damit zu-
gleich eine nachhaltige Forde-
rung von Nachwuchskriften so-
wie einen wichtigen Beitrag zur
langfristigen  Sicherung von
Fachkriften in der Region.

Unter anderem Ausbildungs-
berufe fiir angehende Industrie-
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B munikation sowie Benufskraft’

fahrer und Mechaniker fiir
Land- und Baumaschinentech-
nik sowie viele weitere stehen
bei Beyer-Mietservice zur Aus-
wahl. Neben dem umfangrei-
chen Informationsangebot rund
um die Ausbildungsberufe waren
auch eine Lkw-Biithne LB 221 1I
T und zwei Quads aus der Beyer-
Flotte vor Ort.

Dieter Beyer, Griinder und
Geschiiftsfithrer der Beyer-Miet-
service KG, betont, dass die
ABOM eine wichtige Plattform
ist, um gezielt Berufseinsteiger
auf die spannenden und vielsei-
tigen Ausbildungsangebote auf-
merksam zu machen. Die konse-
quente Férderung von jungen
Talenten ist ihm dabei ein be-
sonderes Anliegen. Mit dem
Ausbildungsangebot  erhalten
junge Menschen aus der Region
eine berufliche Perspektive mit
Zukunft und zugleich wirkt das
Unternehmen gezielt dem Fach-
kriftemangel entgegen.

Die Ausbildungen sind eine
Chance und ein
Sprungbrett fiir junge Berufsan-
fianger, die ein berufliches Zu-
hause mit Perspektive fiir eine
berufliche Zukunft suchen.



