Auszubildende herzlich begrift

Ein herzliches Willkommen gab es fiir die fiinf neuen Auszubildenden bei der Beyer-Mietservice KG in
Roth-Heckenhof. Die jungen Berufsanfanger bekamen innerbetrieblich jeweils einen Paten zur Seite
gestelit.

Roth-Heckenhof. Zum Start ins Berufsleben am 3.
August begriBte die Beyer-Mietservice KG finf neue
Auszubildende mit dem Workshop ,Start in die
Ausbildung 20151,

Hier hatten die Auszubildenden die Gelegenheit, sich
untersinander kennenzulernan und bekamen von
Unternehmensgrinder und Geschaftsfihrer Dieter Beyer
sowie von Ausbildungsbetreuerin Sina Miller
umfassende Informationen rund um das Unternehmen
und die Ausbildung mit auf den Weg.

Zur Tagesordnung gehdrten eine Vorstellungsrunde
sowie eine Unternehmensvorstellung inklusive einem
Rundgang durch alle Abteilungen und Bereiche. Dabei
konnten sich die Azubis mit thren neuen Arbeitsplatzen
und den neuen Kollegen vertraut machen.

Die Auszubildenden mit ihren Paten: oben, von links:
Steffen Bdwversen, Stefan de Ruijter, Justine Schmidt,

Santing Miller, Fabian Metz. Untere Reihe, von links: ) o
Als direkten Ansprechpartner fiir die ersten Tage bekam

jeder neue Azubi einen betriebsalteren Auszubildenden
als Paten zur Seite gestellt.

Anna-Lens Weber, Daria Wojtaszek, Kewvin Kurth, Nina
Krdmer, Charlotte Hensel, Foto: privat

Steffen Boversen aus Ingelbach, Stefan de Ruijter aus Helmeroth, Justine Schmidt aus Nauroth, Santino Miller
aus Roth und Fabian Metz aus Uckertseifen begannen ihre Ausbildung. Ein letztes Mal zuhdren stand bei einer
Einfuhrung in die unternehmenseigens Software an, danach war mitmachen angesagt.

Die Meulinge formulierten thre Erwartungshaltung an die Ausbildungszeit und setzten sich intensiv mit dem Thema
«Azubi-Knigge" auseinander. Hierbei erarbeiteten sie wichtige und grundsatzliche Verhaltensrichtlinien for den
taglichen Umgang mit Vorgesetzten, Kollegen und Kunden. Nach Abschluss des Workshops begaben sich die
neuen Auszubildenden dann in ihre jewsilige Abteilung.

Das Feedback zum Workshop fiel durchweg positiv aus. ,Die Auszubildenden waren sehr positiv iiberrascht, dass
wir einen ganzen Tag zum Start in die Ausbildung geplant hatten. Uns ist es dberaus wichtig, unseren jungen,
motivierten Menschen vom ersten Tag an eine qualitativ hochwertige Ausbildung zu bieten. Dazu gehdrt, dass
wir uns intensiv mit unseren Auszubildenden beschiftigen und uns Zeit fir sie nehmen”, sagt Sina Mdller,

Die Beyer-Mietservice KG bietet ein breites Spektrum an Ausbildungsberufen. So sind in diesem Jahrgang zwei
Industriekkaufleute, ein Kaufmann fir Biromanagement, sin Kaufmann fir Spedition und Logistikdienstleistungen
und ein Land- und Baumaschinenmechatroniker. Insgesamt werden aktuell 17 junge Menschen bei Beyer
ausgebildet, 15 davon am Hauptsitz im Westerwald.



